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CR AG CREBS CSNA 
 

23 novembre 2025 – La Couronne (16) 
 

 
Présents :  
CREBS : Cécile IMBERT (Présidente), Samuel THOMASSIN (Vice-Président) 
CDEBS : 
Cdebs 17 : Denis Carini (FB2) 
Cdebs 19 : Stéphane Vivier (PB2) 
Cdesb 24 : Nathalie Coursac (FB1 ) représente Géry Denis 
Cdebs 33 : Thierry Tison (PB2), Cathy Staedel (PB2) 
Cdebs 40 : Hélène Lavielle (FB2) & Alain Parache (FB3) =>  Responsables 2026 des formations FBx 
Gérard Théret : Club A.S.C. DASSAULT BIARRITZ 64 / Commission Juridique du CSNA : observateur.  
 
Excusés :  
Cdebs 17 : Eric Pesme (FB1) 
Cdebs 24 : Monique Tavernier (FB2)  
Cdebs 79 : Sylvie Toulouse (FB1) – Emmanuelle Vignier (FB1) 
Cdebs 87 : Christine Bonnet (FB1), représentée par Samuel Thomassin (FB1) 
Olivier Borot (INBS) : chargé de mission CROMIS  
 
Absents :  
Cdebs 16 : Romuald Guabard (FB1)  
Cdebs 23 : Isabelle Bourillon (PB2) 
Cdebs 47 : représenté par Jean Noël Lefevre (PB2) 
Cdebs 64 : Myriam Laplace (FB1) 
Cdebs 86 : Allan FOUSSE (FB1) 
 
 

Ordre du jour : 
 
1) Signature de la feuille de présence – pas de mandat (vote électronique) 
 
2) Approbation du CR de l’AG élective 2024-2025 
 
C.R. envoyé par Cécile à tous les responsables de Cdebs plus d’un mois avant l’AG et déposé au préalable 
par Alain sur VPDIve, après l’AG dont il est issu. 
 
Le vote a été réalisé en amont de la présente AG, numériquement.  
9 Représentants de CDEBS sur 12 l’ont approuvé / zéro « contre » – zéro « abstentions ».  
Le CR est adopté. 
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3) Compte rendu des activités de la CREBS et bilan de la saison 2024/2025 : 
 

Introduction : 
 

Cette saison a été placée sous le signe de l’observation afin de définir les lignes directrices du mandat pour 

l’équipe de la CREBS : nous avons trouvé des commissions départementales dynamiques, d’autres en attente 

d’aide de la part de la CREBS tant sur le plan de la formation de cadres que sur celui d’actions / Animations. 

Des tiraillements palpables ont amené certains départements à faire cavaliers-seuls, d’autres ne se 

mobilisent plus… La CREBS doit aujourd’hui apaiser, remobiliser, mutualiser, s’adapter à tous les publics, 

dans la bienveillance, la cohésion, la bonne humeur et le FUN !    

Rapports : 
 

Encadrants actifs 
FB1 : 23     FB2 : 3     FB3 : 2 (dont 1 INBS) 

Cdebs 16 (1 FB1) – Cdebs 17 (3 FB1 + 1 FB2) – Cdebs 19 (2 FB1) – Cdebs 33 (2 FB1 + 1 FB2 +1 INBS) - Cdebs 40 (2 FB1 + 

1 FB2 + 1 FB3) – Cdebs 64 (6 FB1) – Cdebs 79 (3 FB1) -Cdebs 86 (1 FB1) – Cdebs 87 (3 FB1) 

 

Stages diplômants 
CREBS : 

PB1 : Février 2025 (théorie à Brive) + Avril 2025 (plongées Capbreton) – 6 stagiaires / 2 FB1 mobilisés 
Tout en présentiel 
 

 

FB1 : En cours avec Alain et Hélène : 4 stagiaires suivent la formation : 2 stagiaires du 87 + 1 du 40 + 1 du 24. 
 

CDEBS. :  

• Charente (16) : 

1. Il y a eu des PB1 mais les données (bordereaux notamment) ne sont pas arrivées à la CREBS !  

• Corrèze (19) - Dordogne (24) - Lot-et-Garonne (47) :  
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➢ Pas de formation. 

• Charente-Maritime (17) : 

1. Stage PB1 – Club La Rochelle : 14 stagiaires, 2 encadrants, 5 sorties sur l’estran, 6 plongées à 
Thau/Aresquiers, 4 plongées à Groix. 
2. STAGE PB1 – Club Royan : 1 encadrant 5 stagiaires 2 week-ends à Royan, un estran à 
l’Ecuissiere à Oléron et 3 plongées à Capbreton avec 3 encadrants. 
3. STAGE PB2 - Club Royan : 1 encadrant 3 stagiaires, en distanciel, un estran avec observations 
au binoculaire à l’Ecuissiere et 3 plongées à Capbreton avec 3 encadrants. 
 

• Creuse (23) :   

➢ Pas de formation propre – Mutualisation avec le 87 

• Gironde (33) : 

1. PB1 = 42 validations effectuées : 19 en septembre 2024 + 23 au printemps 2025 
2. PB2 = 8 validations – Formations en Présentiel + visios 
 

• Landes (40) :  

1. Jeune Plongeur Biologiste = 1 
2. PB1 = 13 validations – Formation faite en présentiel – Beaucoup de cadres techniques 
mobilisés pour ce cursus. 
3. PB2 = 5 validations – Formations en présentiel. 
4. FB2 = 1 stagiaire en attente d’avoir du temps (Cécile IMBERT, qui doit gérer son calendrier 
pour travailler avec son tuteur Alain Parache). 
5. Ce dont Hélène est la plus fière c'est d'avoir eu pratiquement tous les cadres techniques et 
représentants des CODIRS des clubs dans le PB1, ainsi que 4 membres du CODEP40. Ainsi tous les MF2 et MF1 
du département ont une formation PB1 ou PB2, et c'est super !!!! 

 

• Pyrénées-Atlantiques (64) :  

1. 1 stage PB1 – Présentiel – 13 stagiaires validés (stage théorique en 2 jours, plongées à 

Hendaye ensuite). Il a été précisé à la jeune FB1 qu’un stage théorique PB1 ne se faisait pas en un 

week-end même si les stagiaires insistent. C’est au formateur de tenir les rennes et de se caler sur 

notre référentiel de formation. 

• Deux-Sèvres (79) :  

1. PB1 : stage en présentiel - 6 stagiaires. Formation théorie à Parthenay (79200) Plongées à 
Hendaye avec 4 plongées plus une en eau douce à saint Lin. Débriefing après les plongées (4 h de 
plus de théorie). 
 

• Vienne (86) :  

1. Formations mutualisées avec le 87 
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• Haute-Vienne (87) :  

1. PB1 = 2 week-ends de formation en décembre 2024 et février 2025 en présentiel à Limoges.  

Participation au pb1 du codep 23 et du codep 86. Stage de validation du 7 au 9/6/2025 Marseillan : 

3 plongées en Méditerranée et 1 à l’étang de Thau / 8 inscrits – 7 validations de pb1 - 5 encadrants 

EBS mobilisés. 

 

Stages non diplômants  
CREBS :  

✓ 26+27 avril 2025 : Alguier comme au 19° siècle (cyanotypie) + estran 

Samedi : collecte dans la laisse de mer, nettoyage-tri-ID, choix d’un spécimen, traitement « cyano », 

insolation, séchage et écriture du nom vernaculaire sur la planche créée.  

Estran le dimanche – pour terminer à la Fête du Vent. 

1 Week-end / ïle d’Oléron - 30 participants dont 4 jeunes de 10 ans et 2 ados de 16 ans : 

 

 

 

✓ 13 + 14  Juin : Week-end de rencontres Jeunes autour d’activités FFESSM (apnée, archéologie, NEV, 

NAP, « bio », pêche sous-marine). 

Site : Base fédérale d’Hendaye (64) – Nombres de jeunes : 64, âgés de 10 à 15 ans. 
Activités :  
Jeux sur les bateaux (Qui-Tête, 7 familles, mimes) + Rando Sub 
Chasse au Trésor (trouver un code pour ouvrir le coffre) – Les Ateliers : 1. Mollusques, la grand famille – 
2. Echinodermes : comment se déplace et mange une étoile de mer ? Observation : pourquoi ces animaux sont 
classés ensemble – 3. Vessie Natatoire - anatomie d’un « poisson osseux » + découverte des caractéristiques de la 
vessie natatoire – Qui n’en a pas , comment vivre sans ? 4.Environnement : les grands courants marins : expérience 
scientifique avec de l’eau chaude, de l’eau froide et des colorants – Déductions et conséquences sur le climat. 
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➢ 64 Attestations de Découvertes délivrées. 
 
CDEBS :  

• Charente (16) - Corrèze (19) - Dordogne (24) - Lot-et-Garonne (47) :  

➢ Pas d’action non diplômante 

• Charente-Maritime (17) 

1. Animations bio Club de Chatelaillon, une quinzaine de personnes, en salle et sur l’estran 
2. Programme nudibranches de pertuis (2024-2026), en convention parrainage Parc naturel 
marin (coordination CODEP, support plongée club LR) : 5 estrans, un peu moins de 180 participants 

et 5 sorties plongées par an, 10 plongées, 150 participants, 
3. 1 expo sur le programme sortie en septembre 2024,  
4. 1 expo photo réalisée avec la CDC de l’ile de Ré en avril pour le mois de l’environnement,  
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5. 2 conférences le 4 décembre au Museum et le 18 mars à la médiathèque centrale de LR 
6. Programme inventaire biodiversité du port de plaisance : nouveau projet 2025 en convention 
de partenariat club LR avec régie du port / 5 plongées dans le port minimum (12 avril, 19 mai, 
29 juin 2025 et 2 autres à caler au moins) 
7. Programme suivi des récifs artificiels (2024-2026), en convention de partenariat entre club LR 
et le comité départemental des pêcheurs professionnels : 2 plongées par an pour comptage des 
espèces d’intérêt économique sur les récifs installés au large de Chassiron  
8. Club LR : visite aquarium (20 personnes), visite élevage hippocampes (20 personnes), 
9. Intervention bio sur les formations techniques des plongeurs en formation N1, 2 et 3 ainsi que 
la section jeunes (une centaine de personnes au total (60 N1, 30 N2, 10 N3 et quelques jeunes) 
10. Représentation des plongeurs au conseil de gestion et au bureau du parc naturel marin de 
l’estuaire de la Gironde et de la mer des pertuis. 

 

• Creuse (23) : Pas d’action propre – Mutualisation avec le 87 

• Gironde (33) :  

1. Soirées et activités « Bio Plaisir » : participation de plongeurs aux formations BP1 sans valider 
de diplôme, plongées bio pour se remettre dans l’élément ou pour garder des bases. 

 
• Landes (40) :  

1. Dès cette saison, la compétence "Environnement" des cursus a été abordée et même au N4 où Maylis 
(stagiaire FB1) a fait un super travail pour la compétence "Guide de palanquée". Ce travail va être porté sur 
tous les niveaux techniques. 

 

• Pyrénées-Atlantiques (64) :  

1. Organisation de 2 week-ends à la Base Fédérale d’Hendaye : les thèmes : les poissons de la 

Côte basque + les limaces. 

2. Participation de Myriam à la semaine de « découverte Bio au Pays Basque » de Vincent 

MARAN (07 au 11/07/2025) sur le thème des « limaces de mer » - une journée. 

• Deux-Sèvres (79) : 

1. Estran à Loix en Ré début mars. 3 cadres, une dizaine de personnes 

• Vienne (86) : 

1. Actions mutualisées avec le 87 

 

• Haute-Vienne (87) :  

1. Estran La Rochelle-Ile de Ré les 29 et 30/3/2025 : 16 participants dont 5 encadrants. 
2. Sortie à la carrière de Frappe-Coupe-Gorge de Tulle le 8/5/2025 (Eau douce) proposée aux 
participants du stage PB1. 13 participants dont 1 encadrant technique et 2 encadrants FB1. 
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Autres activités proposées / Faits marquants 
 

Activités CROMIS ? Activités Jeunes ? Autre ?  

➢ Non… malheureusement en ce qui concerne la CREBS. 
 

 Une belle animation sur le Pertuis Charentais (voir les actions non diplômantes de la CDEBS 17) 

 

Projets 2025-2026 
CREBS : 

PB1 = Nous allons mutualiser une formation avec les départements « de l’intérieur » : 
1. Théorie : 21+22/09 et 28/02 et 01/03/2026 – Brive la Gaillarde et/ou Limoges 
2. Plongées : WE de Pâques 4-5-6 mars (2 jours ? 3 jours ? Lieu ? Encore des choses à définir) 
3. PB1 demandé également sur le 47 et le 86 : en attente de retour des départements. 

 
PB2 = Hendaye : du 13 au 17 avril inclus avec une patrie théorie en amont.  

 Qui veut participer ? Bienvenus sont les stagiaires FB1 et leurs tuteurs ! 
 
DERNIERE MINUTE - Formations FBx : suite à des différends administratifs tant sur la forme que sur le fond 
et en termes de propositions de budget avec Olivier BOROT, les stages FB1 ont été annulés par la Présidente 
sur 2 saisons consécutives :  
 

- FB1 2024-2025 : peu de participants – éléments administratifs absents.  
- FB1 2025-2026 (3 stagiaires du 33 et 3 stagiaires du 86) : éléments administratifs à fournir aux 
instances (budget) : très incomplets, gestion de prise en charge de coûts (CREBS/Codep) opaque : pas de 
mandant de délégation au CODEP, pourtant le Codep 86 a été sollicité pour porter une partie du budget ; 
calendrier de formation inexistant. 
 

Alain PARACHE a accepté la demande faite par les stagiaires du 33 d’être leur tuteur. 
 

Les Chargés de formation FBx pour 2026 sont donc Alain Parache (FB3) et Hélène Lavielle (FB2). 
Proposition faite aux stagiaires du 86 d’entrer en formation avec Alain et Hélène, ou éventuellement en 
formation inter-région (à trouver). Ils doivent donner leur réponse rapidement. 

 
Estran + Labo Nomade = dimanche 19 avril 26 – Île d’Oléron - sur la journée (marée basse vers 12h30) 

• Animation ouverte à tous les licenciés (EBS ou « pas EBS ») 
 
Soirées à définir (visios) :  

1. Créer des Quizz et des outils ludiques pour l’animation EBS dans les cursus EBS et techniques 
2. Doris/Cromis : qu’est-ce que c’est ? Comment ça fonctionne ? 

 
Visios animation-débat :  

1. TeamBio Tech : à destination des cadres techniques qui ne savent pas quoi mettre dans les 
compétences Bio du Manuel de Formation Technique. 

2. TeamBio Game : « la pédagogie du jeu » au service de la bio (pour cadres EBS et/ou Technique) 
3. TeamBio Jeunes : quoi faire avec les jeunes en bio (quand on est cadre bio et/ou cadre technique) - 

Prémices de la préparation de RECREO le 13+14/06/26 à Hendaye. 
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Eau Duce en Rando Sub :  
1. Samuel a des plongeurs-référents pour pouvoir mener des RandoSub dans les eaux douces du 

département 87. Ce serait un support intéressant pour créer des actions dulcicoles. 
 

Découvrir sans se prendre la tête : 
1. Nous aimerions mettre en place des actions de découverte plus axées sur la rando subaquatique + 

tester le Pass EcoSub vers les Jeunes et les Adultes 
2. Estrans et Balades : autant que faire se peut  

 
CDEBS :  

• Charente (16) : PB1 + PB2 annoncés 

• Charente-Maritime (17) :  

1. Poursuite (et fin) du programme Nudibranches des pertuis, réflexion sur un nouveau projet 
avec le parc naturel marin 
2. Fin de la convention pour le suivi des récifs artificiels, pas de visibilité actuellement sur une 
éventuelle poursuite 
3. Valorisation du projet inventaire biodiversité du port qui comprend les plongées réalisées en 
2025 : réactualisation du livre « à l’ombre des pontons » 20 ans après. 
4. Stage de formation PB1 et PB2 à La Rochelle, avec des weekends en Bretagne et/ou 
Méditerranée 
5. Stages de formations PB1 et PB2 à Royan 
6. Arrêt des animations bio au club de Chatelaillon a priori 
7. Projet de stage FBx en 2026 à La Rochelle – à confirmer 

 
• Corrèze (19) : Non communiqué 

• Creuse (23) : Non communiqué 

• Dordogne (24) :  

1. 1 formation PB1 (mise en place par la stagiaire FB1): théorique durant le 1er trimestre 2026 
2. 1 sortie en milieu naturel à Hendaye en juin 
3. Sorties Estran : bassin d’Arcachon /ile de Ré 
4. Soirées thématiques (présentation de zones océaniques particulières, sujets transversaux) 
5. Activité en lien avec la Rivière Dordogne et l’établissement EPIDOR 
 

• Gironde (33) :  

1. Deux formations PB1 (une en automne, qui a commencé le 23 septembre 2025) et une au 
printemps 2026, afin d’avoir, après 3 sessions consécutives de PB1, un nombre suffisant de candidats 
au PB2,  
2. Une formation PB2 qui en découle, programmée en automne 2026. 
3. La nouveauté par rapport aux années précédentes est d’organiser une formation PB1 
déportée sur le Bassin d’Arcachon, pendant 1 weekend, en bénéficiant des infrastructures des clubs 
du Bassin. 
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4. Des « offres Bio » seront proposées aux apnéistes et aux nageurs. 
 

• Landes (40) :  

1. Interventions sur les Jeunes 
2. Interventions sur les niveaux techniques 
3. Finalisation des formations FB1 en cours 
4. Sciences participatives : suivi du récif artificiel implanté dans nos eaux 
5. Diverses actions de représentation de la CDEBS auprès d’instances ou pour des évènements variés 
(sportifs, institutionnels, etc.). 

 

• Lot-et-Garonne (47) - Pyrénées-Atlantiques (64) : Non Communiqué 

• Deux-Sèvres (79) :  

1. Mise en place d’une formation PB2 . Devant le nombre d’heures de cours à assurer , le 
département  a fait le choix de ne pas faire de PB1 . 
2. Un estran est prévu, sans doute également une sortie à l’aquarium de la Rochelle 
 

• Vienne (86) + Haute-Vienne (87) :  

1. Formation PB2 en 2026 
2. Encadrement en cours : 2 futurs FB1 en formation au sein du CODEP 87 (comptés dans les 
stagiaires de la CDEBS : tuteurs : Hélène Lavielle et Alain Parache) 

 

La Nouvelle Aquitaine mise en valeur 
 

1. Semaine « Bio » de Vincent MARAN / 20 personnes de toutes régions de France. 
CAPBRETON le 07 juillet - Accueil à Capbreton par la CREBS. 2 Plongées : 1 diurne, l’autre au 
crépuscule. 
Merci à Thierry du CASC pour son aide logistique ultra efficace (trouver les blocs, orga gonflage, 
accueil…). Merci à Irène pour sa présence toute la journée, se mettant aux petits soins du groupe, 
BFH Hendaye toute la semaine : Avec une journée « limaces de mer » le vendredi avec Myriam 
LAPLACE.  
 

 Vincent Maran a préparé un article à paraître dans SUBAQUA en janvier 2026, donnant une 
belle visibilité à la Région.  

 
 

2. OCEAN OBS : le CSNA a signé une convention avec Ocean Obs. Cette convention serait à mettre à 
jour car elle date de la présidence de Bernard LABBE. C’est en cours. Elle permet à nos plongeurs de 
mener des activités sur le Bassin d’Arcachon et complète un panel d’animations en « sciences 
participatives ». Lien étroit avec la CDEBS 40. Des actions communes sont prévues en 2026. Notez 
que tout le monde peut participer aux projets menés en collaboration avec le Parc Marin : 

✓ suivis hippocampe classique (explo bio + fiches d'observation) 
✓ cartographie des herbiers de zostère (GPS) 
✓ mesure de l'état de santé des herbiers de zostère (quadrat) 
✓ Protocole photo identification des hippocampes par IA 
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✓ 2 journées annuelles hippocampes où les plongeurs se regroupent au Cap Ferret pour 
plonger (juin et octobre) 

✓ Formation initiale en mai (salle du Codep 33 + plongée bassin) 
✓ Test possible de protocole en cours de développement pour les années futures (petits 

groupes) 
 
 

3. Organisation du Séminaire des Présidents de CREBS à Bordeaux - Mars 2026 : tous les présidents 
de CREBS seront à Bordeaux les 13+14+15+16 mars 2026 pour leur séminaire annuel, avec l’équipe 
de pilotage et d’animation de la Commission Nationale.  
 

 Une autre manière de donner de la visibilité au Comité Régional qui est en charge de 
l’organisation de l’évènement. 

 
 

Echanges et Interventions 
 

Les échanges entre participants ont été valorisants pour chacun : échanges de mails, échange de sites de 

plongées ou d’activités. Chaque personne présente à pu se présenter et traiter de ses actions passées et à 

venir. 

Sébastien Allègue est intervenu pour nous présenter une jeune alternante en communication (Juliette) qui 

travaillera pour le CSNA dans le cadre de sa mission.  

Justine Duprat (Mission Jeunes au CSNA) a demandé à Cécile si elle engageait la CREBS sur le week-end 

Jeunes Récréo 2026. Réponse affirmative. 

Léo Marcel de VPDive s’est présenté pour que nous puissions échanger avec lui en fin de réunion. 

Ceci a permis de terminer notre réunion sur la communication de la Commission : VPDive est un bel outil 

utilisé par le CSNA (communication vers les licenciés, partage d’agenda, règlements en ligne, etc.). Pour 

recevoir les informations de la CREBS, il faut ouvrir son compte du VPDIve et cliquer sur la petite case 

« recevoir les notifications ». Aussi, nous demandons aux responsables de CDEBS de solliciter leurs licenciés 

pour qu’ils s’inscrivent sur VPDive, mais comme l’outils reste compliqué, semble-t-il, la CREBS continuera à 

communiquer aussi avec les mails. 

Le temps nous étant compté, le budget prévisionnel de la commission a été présenté succinctement. 

Cécile remercie tous les participants pour leur présence, pour les échanges, pour leur indulgence à son égard 

pour cette 1ere AG qu’elle mène et lève la séance à 12h (pour 11h45 demandés par le CSNA – Timing tenu). 

 

><((  ))°>      <°(( ))><   0°0      ><((  ))°>    <°(( ))>< 

 


